
２０２３年１１月２４日 

各  位 

株式会社 みちのく銀行 

 

 

『＜みちぎん＞ＳＤＧｓ取組評価サービス』  

ＳＤＧｓ宣言書の策定について 

 

株式会社みちのく銀行（取締役頭取 藤澤 貴之）は、プロクレアホールディングスの「サステ

ナビリティ方針」に基づき、お取引企業のＳＤＧｓへの取組みを支援するサービス『＜みちぎん＞ 

ＳＤＧｓ取組評価サービス』を提供しております。 

この度、下記３社の企業さまに本サービスをご利用いただき、ＳＤＧｓ取組状況の評価、宣言書

の策定を支援いたしました。 

当行は、今後も本サービスを通じて、お取引先の企業価値の向上や持続可能な経営支援に一層

貢献してまいります。 

 

記 

 

1. 企業概要 

社 名 
社会福祉法人さかえ会 

（本部：青森県五所川原市大字湊字船越２２４番地３／理事長 澁谷 省吾） 

事業内容 認定こども園さかえの運営 

 

社 名 
株式会社徳田産業 

（本社：青森県五所川原市大字漆川字玉椿１９６－１／代表取締役 成田 早苗） 

事業内容 建築資材卸売業 

 

社 名 
株式会社南郷企画 

（本社：青森県八戸市南郷大字市野沢字黄檗１７－３／代表取締役 曽我 利晴） 

事業内容 林業サービス業 

 

2. ＳＤＧｓ取組評価サービス概要 

商 品 名 ＜みちぎん＞ＳＤＧｓ取組評価サービス 

取 扱 店 全店 

ご利用対象 ＳＤＧｓ取組みに対して意欲・関心があり、当行に口座のある法人のお客さま 

サービス内容 

① 「フィードバックシート」の提供 

お客さまのＳＤＧｓ取組状況をヒアリング・評価し結果をフィードバック

いたします。 



② 「ＳＤＧｓ宣言書」策定支援 

フィードバックシートをもとにした宣言書策定支援を行います。 

手 数 料 ２２万円（税込） 

そ の 他 
評価ツールは三井住友海上火災保険株式会社、ＭＳ＆ＡＤインターリスク総

研株式会社が当行向けにアレンジしたものを使用します。 

 

以 上 



 当法人は、経営理念である「社会福祉法人さかえ会は、近年の社会構造・就業構造の著しい変化や地域

ニーズを踏まえ、利用者の最善の利益を考慮しながら地域において児童を総合的に育み、生命の尊厳と人権

の尊重に配慮した資質かつ安心・安全・健全なサービスの提供に努めながら、地域の教育及び福祉に貢献す

る。」を体現するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

園に関わるみんな
で環境貢献を 

•アプリを利用した連絡帳を導入することで、園と保
護者と共にペーパーレス実現に向け取り組みます。 
•再生紙や絵本を使用することで、児童と一緒に
3Rを促進し、モノを大切に長期間利用する人材
育成に取り組みます。 

地域社会を牽引
する人材育成 

•職員全員が仕事にやりがいを持って働けるように
内部・外部研修を充実させ、乳幼児期における、
質の高い教育を地域に提供します。 
•男の子や女の子といった性別で区別することのな
い環境やジェンダーへの理解を児童・職員共に取
り組むことで、ジェンダー平等を実現します。 

経済と児童が 
共に成長する為に 

•旬の食材を使ったメニューや青森県産の食材を
使用した郷土料理を給食で提供することで、地
産地消の促進及び食育活動に取り組みます。 
•りんご栽培自然体験活動等を実施することで、
生命自然の美しさや心と体を豊かに成長発達で
きるこども園を目指します。 

社会福祉法人 さかえ会   

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 

2023年11月 

本宣言書はみちのく銀行の『<みちぎん>ＳＤＧｓ取組評価サービス』にて作成支援致しました。 



 当社は、経営理念である「地元地域の経済発展のために、地域との関わりを大切にし、

お客様一人ひとりのご要望にお応えできるように、より良い商品を探しご提供します。」を体

現するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

事業活動を通じて
環境保全を 

•LED照明の利用や電気自動車を活用することで、
温室効果ガスの排出削減に寄与し、脱炭素社
会の実現に向けて取り組みます。 
•環境にやさしく、安全性と機能性の高い製品を
提供し、資源の有効活用及び3Rに取り組むこと
で、地域環境を守り抜きます。 

地域を牽引する 
企業を目指して 

•従業員のキャリアアップ支援を通じて、地域社会
に貢献する人材育成に取り組みます。 
•地元人材の積極的な採用や性別に関わらず産
休等が取得できる福利厚生制度を拡充すること
で、地域の雇用創出を担う企業を目指します。 

パートナーシップで 
経済成長を 

•地域イベントや地域の防犯協会等への積極的な
参加により、地域の持続的発展に貢献します。 
•地域産物等の積極的な販売や地場の企業から
木材の仕入を行うことで、パートナーと共に地元
経済の成長に向け取り組みます。 

株式会社 徳田産業   

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 

2023年11月 

本宣言書はみちのく銀行の『<みちぎん>ＳＤＧｓ取組評価サービス』にて作成支援致しました。 



 当社は、経営理念である「私たちは、地域の循環型社会を形成する。」を体現するため、

SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

森林資源で 
カーボンニュートラル 

実現を 

•製品とならない枝や廃材を積極的に回収し、バイ
オマス発電に再利用することで、地球温暖化の防
止及び循環型社会の形成に貢献します。 
•伐採、植林、育林のサイクルを大切にし、森林を持
続可能な資源として、次世代に受け継ぎます。 

地域と従業員に 
必要とされる企業へ 

•労働安全衛生を徹底し、事故、ケガがない職場環
境を構築することで、従業員とそのご家族が安心で
きる企業を目指します。 
•従業員同士でのコミュニケーションを大切にすること
で、風通しが良く、長く働ける職場環境を築きます。 

持続可能な 
地域を創造する 

•地域の自治会や防災活動に参画することで、地域
を支えるとともに地域を守る企業を目指します。 
•地域の森林資源を活かし、地域の発展に貢献し、
森林放置や放棄地の減少に向けて取り組むことで、
社会課題解決へ貢献します。 

株式会社 南郷企画   

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 

2023年11月 

本宣言書はみちのく銀行の『<みちぎん>ＳＤＧｓ取組評価サービス』にて作成支援致しました。 


