
２０２３年４月２８日 

各  位 

株式会社 みちのく銀行 

 

 

『＜みちぎん＞ＳＤＧｓ取組評価サービス』  

ＳＤＧｓ宣言書の策定について 

 

株式会社みちのく銀行（取締役頭取 藤澤 貴之）は、プロクレアホールディングスの「サステ

ナビリティ方針」に基づき、お取引企業のＳＤＧｓへの取組みを支援するサービス『＜みちぎん＞ 

ＳＤＧｓ取組評価サービス』を提供しております。 

この度、下記３社の企業さまに本サービスをご利用いただき、ＳＤＧｓ取組状況の評価、宣言書

の策定を支援いたしました。 

当行は、今後も本サービスを通じて、お取引先の企業価値の向上や持続可能な経営支援に一層

貢献してまいります。 

 

記 

 

1. 企業概要（企業名５０音順） 

社 名 
あすなろ青果株式会社 

（本社：青森県青森市卸町１番１号／代表取締役 安田 誠) 

事業内容 青果仲卸業 

 

社 名 
株式会社エスケイコンクリートポンプ 

（本社：北海道函館市浅野町４番８号／代表取締役 今 聖一) 

事業内容 コンクリート工事業 

 

社 名 
宝成食品株式会社 

（本社：青森県八戸市新湊１丁目１３番４号／代表取締役 河村 隆衛） 

事業内容 水産物の加工・製造・販売／卸売販売(量販店・小売店・外食店)／飲食店経営 

 

2. ＳＤＧｓ取組評価サービス概要 

商 品 名 ＜みちぎん＞ＳＤＧｓ取組評価サービス 

取 扱 店 全店 

ご利用対象 ＳＤＧｓ取組みに対して意欲・関心があり、当行に口座のある法人のお客さま 

サービス内容 

① 「フィードバックシート」の提供 

お客さまのＳＤＧｓ取組状況をヒアリング・評価し結果をフィードバック

いたします。 



② 「ＳＤＧｓ宣言書」策定支援 

フィードバックシートをもとにした宣言書策定支援を行います。 

手 数 料 ２２万円（税込） 

そ の 他 
評価ツールは三井住友海上火災保険株式会社、ＭＳ＆ＡＤインターリスク総研 

株式会社が当行向けにアレンジしたものを使用します。 

 

以 上 



                   当社は、あすなろグループ社訓：信の字を基にしよう 
            信義  約束を守り義務を果たしましょう 
            信念  人に学び人を信じ疑わぬ心の持主となろう 
            信望  人柄が深く（惹かれる）引きよせられる人となれ 
            信頼  人に頼まれ人に任される次人を育まれよ 
            信用  任される程責重く互いに引合う取引であれ 
  を体現するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 
 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

環境に配慮した 
事業の展開 

LEDライトやバッテリー式フォークリフトの活用を 
通じて省エネ活動に取り組み、環境負荷の低減
に寄与します。今後は自家消費型太陽光発電
設備の導入を促進することで、エネルギーの自給
自足と非常用電源の確保を実現していきます。 

全員がいきいきと 
働ける環境の整備 

育児休業等の制度周知と休暇取得を推進し、
従業員のワークライフバランスの両立を支援します。 
働きがいの創出に向けて、ライフスタイルや繁閑に
応じた柔軟な勤務体制を整備し、心身ともに 
健康な状態で働き続けられる職場を目指します。 

従業員と消費者の 
豊かな暮らしづくり 

従業員の所得増加・処遇改善に取り組み、当業
種の社会的地位の向上と、よりよいサービス提供
に向けた意識醸成を図ります。全員が食の流通
に携わる責任と誇りを持ち、事業を通じて消費者
の健康と豊かな暮らしを支える役割を全うします。 

あすなろ青果 株式会社 

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 

2023年4月 

本宣言書はみちのく銀行の『<みちぎん>ＳＤＧｓ取組評価サービス』にて作成支援致しました。 



当社は、経営理念である「整理整頓を心掛ける事で、建設機械の不調等の変化を感じ

取り、安全に業務を行える体制を整えます」 「技術向上に向け、技能士の育成、機器 

のハイテク化を図ります。」を体現するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施 

していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

環境負荷の 
低減に向けた 

エコドライブの徹底 

ポンプ車の運転時は、急発進・急加速・急ブ
レーキを避けた“エコドライブ”を意識し、環境へ
の配慮を徹底します。事業の要であるポンプ車
の定期的な点検・メンテナンスを行うことで、 
安全性確保と耐用年数の長期化に努めます。 

従業員の 
スキルアップと 

次世代の人材育成 

従業員に自己研鑽の機会を提供し、国家資
格の取得支援を継続的に実施することで、 
業務スキルとモチベーションの向上を図ります。 

専門的な知識と技術を未来に伝承するため、
若い世代の人材育成を促進していきます。 

雇用創出と 
インフラ事業の参画で

地域貢献を 

自衛隊退職者や熟練技術を持つ高齢者が活
躍できる職場づくりに取り組み、地域の雇用創
出に貢献します。北海道新幹線延線工事を
通じてインフラ整備の一翼を担い、豊かな暮ら
しの創造と地域経済の活性化に寄与します。 

株式会社 エスケイコンクリートポンプ 

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 

2023年4月 

本宣言書はみちのく銀行の『<みちぎん>ＳＤＧｓ取組評価サービス』にて作成支援致しました。 



  当社は、経営理念である「お客様のニーズに全力で応える」を体現するため、SDGsの        

  達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

地球と生物に 
やさしい事業活動を 

脱プラスチックを目指し、自社製品の簡易包装化
と、環境配慮型の食用容器開発を促進します。
豊かな自然を後世に残すため、「廃棄物の削減」
と原材料の自然解凍による「節水」を徹底し、 
水産資源や生態系の保護に寄与します。 

地域の財産を 
未来へ繋ぐ 

校外学習の受入や野球大会の開催を通じた 
子どもたちの食育・健康促進活動を継続し、  
未来を担う人材の育成に取り組みます。地元産
の原材料を活用した商品開発を強化することで、
持続可能な地域の活性化に貢献します。 

クオリティの高い 
製品で 

社会課題解決へ 

食品の消費期限切れやフードロスの削減に向け
て、冷凍食品の流通量増加を実現します。  
最新技術を用いてチルド品に近い鮮度を維持し
た冷凍食品をお届けし、食品の安定供給と消費
者の豊かな食生活をサポートし続けます。 

宝成食品 株式会社  

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 

2023年4月 

本宣言書はみちのく銀行の『<みちぎん>ＳＤＧｓ取組評価サービス』にて作成支援致しました。 


