
 当社は、社訓である 

  「  1.安全第一主義とする 

    「2.仕事に愛情と情熱を傾ける 

    「3.責任観念に徹する 

    「4.即時実行報告する      」 

 を体現するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

地域の環境保全
の牽引を 

•廃棄物の適切な処理の徹底やオフィス町内会への
参加を通じて、リサイクルの促進に取り組みます。 
•現場事務所屋根へ、可能な限りソーラーパネルを
設置し、温室効果ガス排出量の削減及び地域の
再生可能エネルギーの利用促進に貢献します。 

安心安全に 
活躍できる企業へ 

•適切な労働慣行を実現し、事故やケガがなく、社
員が安心安全に働ける労働環境を構築します。 
•多様な勤務形態による女性の活躍の推進や社員
の健康維持、向上の支援体制を充実し、ダイバー
シティ経営及び健康経営の実現を目指します。 

豊かな地域を 
支える為に 

•地域学生のインターンシップ受入を通じて、「豊かな
くらし」を支える人材育成に取り組みます。 
•地域未来牽引企業として、清掃活動や地域の災
害発生時における復旧支援に全面的に協力し、
地域の豊かさを支える企業を目指します。 

アサヒ建設 株式会社   

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 
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