
 当社は、運営理念である 

  「   １、私たちは常に福祉の心を持ち、利用者に接します。 

   「  ２、私たちは常に利用者の視点で、物事を考えケアします。 

   「  ３、私たちは常に利用者の自立支援を考え、ケアの向上に努めます。 

   「  ４、私たちは地域や家族との結びつきを大切にします。            」 

 を体現するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

サービスの追求で 
環境貢献を 

• 事業所内の照明をLEDライトへ切替を促進し、
エアコン等の定期メンテナンス、更新を実施する
ことで、省エネ及びCO2削減に取り組みます。 

• 最適できめ細やかなサービスを提供することで、
喫食率を向上し、フードロス削減に貢献します。 

介護福祉業界の 
発展の為に 

• 研修や、資格取得支援の拡充により、介護人
材の育成に取り組み、介護福祉業界の慢性的
な人材不足の解消に取り組みます。 

• 多様な人材が安心して働ける労働環境を構築
し、地域の雇用創出に貢献します。 

安心して生活 
できる地域を 

• 当社事業を通じて、地域の高齢者が安心、安
全に日常生活を送る為の支援を徹底します。 

• 少子高齢社会を、地域全体で解決する為に、
同業者、自治体とのパートナーシップを構築し、
地域と高齢者の共生社会の実現を目指します。 

有限会社 ながしま  

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 
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本宣言書はみちのく銀行の『<みちぎん>ＳＤＧｓ取組評価サービス』にて作成支援致しました。 


