
 当社は、経営理念である「私たちは石油輸送をはじめとする物流活動を通じて社会に貢献し、地域との

調和を図りながら公正な企業を目指します。継続的な企業活動を通じ、社会の人々の暮らしをより豊か

で快適なものとし、又全従業員と家族の幸せに役立つ企業であり続けます。」を体現するため、SDGsの

達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

環境保全に 
貢献を 

• 社内照明をLEDライトへ切替を実施し、排ガス
規制に対応した車輌の使用を徹底することで、
CO2削減等の環境保全に貢献します。 

• 最新の設備を導入することで、品質管理を追
求し、クリーンで安全な石油供給を実現します。 

「幸せ」を 
実現する企業へ 

• 近年多発するトラックによる重大事故を防止す
る為に、労働時間を徹底管理し、一人ひとりに
合わせた勤務体制の整備に取り組みます。 

• 従業員と家族の幸せを実現する為に、心身両
面の健康支援を行い、健康経営を目指します。 

地域の日常を 
支える為に 

• 町内会への寄付や、地域イベントへの積極的な
参画を通じて、地域の発展に貢献します。 

• 地域児童に職場体験の受入を通じて、生活に
欠かせない「石油」に関する啓蒙を実施し、限り
ある天然資源を次世代に守り抜きます。 
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SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 
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