
 当社は、経営理念である「りんごと共に歩みつづける」を体現するため、SDGsの達成に向

け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

「りんご」を通して 
環境貢献を 

・りんごのCA貯蔵やスマートフレッシュを活用し、品質
を維持することで、長期間おいしいりんごをお客様に
お届けすると共に、フードロス削減に貢献します。 
・環境にやさしい容器や包装を使用することで、破棄
物削減に寄与し、容器等の再利用に取り組みます。 

ダイバーシティ 
経営企業へ 

・女性や高齢者、障害をもつ人などを積極的に雇用
することで、地域における雇用創出に貢献します。 
・柔軟な勤務形態、ストレスチェックや定期的な面談
の実施を継続し、社員の心身両面での健康維持に
取組み、全社員が活躍できる企業を目指します。 

「りんご」 
を次世代に 

・耕作放棄地や遊休農地を積極的に活用すること
で、青森県産りんごの生産量の維持・増加に貢献し、
地域における農地の有効活用に取り組みます。 
・地域児童の職場見学等の受入により、「りんご」を
通した児童の望ましい食習慣の形成に貢献します。 

株式会社 ヤマダイ  

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 
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