
 当社は、経営理念である「共存共栄（下請けも大事、顧客も大事）」を体現するため、

SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

限りある資源を 
有効に 

• 遮熱や断熱等に効果がある、省エネ建材を積
極的に取り扱うことで、省エネ建材の普及を推
進し、エネルギー消費量の削減に貢献します。 

• 非合法材の仕入禁止を徹底し、森林破壊の
防止に取り組み、天然資源の保全に努めます。 

社員の成長が 
企業の成長へ 

• 若手社員を対象とした、研修、会議等を実施
し、次世代を担う人材育成に取り組みます。 

• 「青森県健康経営」認定企業として、社員の心
身両面の健康管理を徹底する企業体制を構
築し、健全かつ健康な企業を目指します。 

地域の 
未来の基盤を 

• IoT事業を拡大し、幼児のバス置き去り問題や、
住宅、施設、設備へのIoT導入による、人手不
足解消等の、社会課題の解決に貢献します。 

• IoT事業の強化により、地域のDX普及活動に
取り組み、DX化を牽引する企業を目指します。 

有限会社 弘前ハウジング   

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 
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