
 当社は、経営理念である「地場産業との関係性・従業員の働きやすさを第一に」を体現

するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

資源・環境に配慮
した事業活動 

• 事務所内の照明をLED化し、産業廃棄物を削
減することで、CO2削減に取り組みます。 

• 主要商材であるホースやゴム製品は、リサイクル
可能な商材を積極的に取り扱いし、限りある資
源の有効活用に取り組みます。 

従業員が 
働きやすい企業 

• 過労や長時間労働を抑えることで、ワークライフ
バランスのとれる職場環境を構築します。 

• 健康診断の実施を通じて、心身ともに健康に
働くことのできる職場環境を構築します。 

地域と共に 
発展を目指して 

• 地元企業との、アライアンスを含めた取引・関係
性強化を進めることで、地域経済と共に成長で
きる企業モデルを目指します。 

• 地域コミュニティやイベント等への積極的な参加
により、社会貢献を目指します。 

函館工業用品 株式会社   

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 
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