
 当社は、経営理念である 

「七転八起 読んで字のごとく、何回失敗しても、負けずに物事に取り組みしつつ 

 泰然自若の精神で、変化の激しい時流に流されず、確実な一歩を踏み出す会社」 

を体現するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

限りある資源の 
有効活用を 

•用紙の再利用やデータ化に取り組むことで、ペー
パーレスを実現し、CO2削減に貢献します。 

•設計段階から、長期間利用できる建物の設計を
意識することで、品質向上に取り組むとともに、建
築物という資源を有効活用します。 

地域を牽引する 
サスティナブル経営 

•時間外労働を短縮する為の働き方改革に取り組
むことで、ワークライフバランスを実現します。 

•就業体験の受入を通じて、地域児童へものづくり
や街づくりに対する啓蒙を実施することで、地域の
次世代を支える人材育成に取り組みます。 

従業員と 
より良い街づくりを 

•従業員に昼食を支給することで、福利厚生の充実
や健康に寄与する食育活動に取り組むことで、健
康経営を実現します。 
•耐震性の高い住宅の普及に注力することで、近年
激甚化する災害に負けない街づくりに貢献します。 

株式会社 中嶋五郎設計事務所  

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 
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