
当社は、あらゆる年齢のすべての人々の健康的な生活を確保し、福祉の促進を実現するため、

SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

豊かな自然を 
守るため 

自発的な取組みを 

事務業務におけるペーパーレス化を促進し、
森林の伐採抑制とCO2の排出削減に寄与し
ます。従業員をはじめ、利用者の方にも省エ
ネと節水の意識を浸透させ、天然資源の有
効活用と自然の保護に取り組んでいきます。 

すべての人が 
安心して暮らせる

社会へ 

障がい者の積極雇用や相談場所の提供によ
り、地域に根差した福祉サービスを確立します。
介助を必要とするすべての人が安全・快適に
過ごせることを第一に考え、住み慣れたまちで
いきいきと暮らし続けられるサポートをします。 

人財育成で 
輝く組織づくりを 

従業員が望むキャリアビジョンを達成できるよう 
人事制度を整備し、働きがいのある職場づくり
に取り組みます。介護業界の未来を担う人財
の育成に励むことで、盤石な組織体制を築き、
地域を牽引する企業へと成長していきます。 

株式会社 絆メディカルグループ 

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 
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