
 当社は、経営理念である「①従業員個々の能力を高めていずれ独立、②顧客の意向を

重視し、価格・品質共に満足度の高い住宅の提供」を体現するため、SDGsの達成に向

け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

環境と地域に 
貢献する住宅を 

•老朽化した物件等の取り壊しの際には、廃棄物の
分別及び適切な処分を徹底します。 
•長期優良住宅の取扱いを増やすことで、既存の住
宅を有効活用するとともに、空き家問題等の社会
課題の解決に貢献します。 

従業員と共に 
成長する企業 

•テレワークやフレックス勤務等の柔軟な勤務形態に
より、全従業員がより活躍できる企業を目指します。 
•外部研修等に積極的に参加できる制度を構築す
ることで、スキルアップ支援に注力し、地域の不動
産業を牽引する人材の創出に取り組みます。 

いつまでも 
住み続けられる 

地域へ 

•ボランティア活動を通じて、地域との交流を実施し、
地域に必要とされる企業を目指します。 
•省エネかつ長期利用可能な安全性の高い住宅を
提供し続けることで、近年激甚化する自然災害に
負けない地域を創造します。 

株式会社 ジャイロ  

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 
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