
 当社は、社是である「以信為本（信用を本として業務展開する）」を体現するため、

SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

環境負担の 
少ない地域創り 

• 「エコアクション21」による取組みを継続することで、
環境負担の軽減に貢献し続けるとともに、全従業
員が高い意識で行動できる企業を目指します。 
• 4Rを促進することで、地域にとって価値のあるもの
づくりを行い、建設副産物の発生抑制と再資源化
に取り組みます。 

地域の 
ダイバーシティ実現 

•女性活躍推進企業として、女性専用休憩室やト
イレを設置することで、女性が働きやすい職場環境
を構築します。 
• 「弘前市子育て応援企業」等の認定企業として、
地域及び地域企業を牽引する企業を目指します。 

地域を牽引する 
企業である為に 

•地元学生や女性技術者の採用及び育成に注力
することで、地域の雇用創出に貢献します。 
• 「弘前市移住応援企業」として、移住者の雇用を
積極的に行うことで、人口減少が著しい地域の発
展に寄与し、持続可能な地域を創造します。 

吉川建設 株式会社   

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 
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