
 当社は、経営理念である 

                    「                    安心を明日へつなぐ仕事 

地域産業を支え、日本のエネルギー社会の発展に貢献する、4つのキーワード 

                              Trendy Originality Youthful Onward            」 

  を体現するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

適切な業務運営で
環境貢献へ 

•原子力施設の設備保全業務を通じて、施設の安
全確保だけではなく、原子燃料サイクル事業の発
展とエネルギーの確保と安定供給に寄与します。 
•カーボンニュートラルの実現には、原子力発電の発
展が必要不可欠であることから、当社事業を通じ
て、カーボンニュートラル実現に向けて貢献します。 

自己有用感を 
高める為に 

•長時間労働や事故等の労働安全衛生を徹底し、
仕事と家庭を両立できる企業を目指します。 
•地域に必要とされる企業を目指す為に、当社で働
く従業員も、仲間、家族から求められる人材となる
よう、互いに成長できる組織体制を構築します。 

地域貢献し 
必要とされる企業へ 

•地域の清掃活動等に積極的に参加し、地域の自
然保護及び地域貢献活動に取り組みます。 
•ライフラインの1つである水資源の管理や原子力施
設の設備保全等の本業を通じて、地域の方々が
安心安全に生活できる地域創りに貢献します。 

トーヨー工業 株式会社   

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 
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