
当社は、経営理念である  

                 “   目先の欲に惑わされず常に「お客様の利益」を考える。 

                     正しいものは正しい、正しいけれど…？ということはない   ” 

を体現するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

人と環境に優しい 
住環境の提供 

•節水、再エネ、省エネに資するメリットをお客様やステー
クホルダーへの啓蒙を通じ、導入を促進する事で、環境
負荷の軽減に取り組みます。 

•ペーパーレスやプルタブ回収を社内一丸となりエコ活動
を実施することで、循環型社会の実現を目指します。 

社員とともに 
健康である企業へ 

•年齢、性別等による差別、ハラスメントを禁止し、より働
きやすい労働環境の整備を実施することで、全社員が
満足するワークライフバランスを確立します。 

•多様な人材の活躍を支援する為の人材育成に取組み、
更なるダイバーシティ経営及び健康経営優良法人の認
定取得を目指します。 

安心な街づくりの 
創造に貢献を 

•サプライチェーンマネジメントを徹底することで、お客様や
取引先と良好な関係を築き、持続可能なパートナー
シップを実現継続します。 

•常にお客様の利益を追求し、時代に応じた環境負荷を
減少させる提案、サービスを実施することで、末永い安
心感の有る住環境を提供し続けます。 

有限会社 モトイ  

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 
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