
 当社は、経営理念である「明るく楽しくお客様に接する事で、満足度の高い製品サービス

の提供を実現」を体現するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくこと

を宣言します。 

 

テーマ 具体的な取組み 関連するゴール 

資源を有効活用
する工事の実現を 

•コンパネ材や木材、工事案内板等の建設資材のリ
サイクルを徹底し、３Rの促進に取り組みます。 
•工事における天然資源の利用状況の把握を徹底
すると共に、風力発電等の再生可能エネルギーの
導入に向け取り組んでゆきます。 

更なる 
ダイバーシティ経営 

を目指して 

•柔軟な勤務形態の整備、運用により全従業員が
働きやすい職場環境の構築に取り組みます。 
•高齢者に積極的な再雇用の実施や外国人労働
者の採用に取り組み、建設業界の人手不足解消
及びダイバーシティ経営の実現を目指します。 

地域を支える 
企業へ 

•地域の高校生に向けた企業説明会や職場見学
受入を実施し、地域の雇用創出及び地域を牽引
する人材育成に取り組みます。 
•安全性、満足度の高い製品、サービスの提供を通
じて地域を代表する総合建設会社を目指します。 

株式会社 明優  

SDGsとは 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。 
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